附件2
河海大学学生思想政治教育教师系列岗位晋级条件

第1章 正高级专业技术岗位晋级条件
第一条 三级岗位晋级条件

1.基本条件

（1）遵守政治纪律、国家法律法规、教师职业道德，学风端正，治学严谨，爱岗敬业，教书育人，为人师表。有师德失范行为者不得申请岗位晋级。

（2）在教授岗位任职3年及以上，指导思想政治教育系列副教授及以下职级的人员开展学生思想政治教育工作，进行学生思想政治教育理论和实践研究，同等条件下优先考虑任职年限较长者。

（3）任现职级以来，每个聘期均考核合格及以上，聘期考核获得过优秀的人员在申请岗位晋级时，同等条件下优先考虑。 

（4）完成聘期内每年度的考核任务。完成学校、学院交办的其他工作。

2.必备条件

承担教学、科研、管理和育人工作，任现职级以来，具备表1选项条件中第1条和第2条，以及第3-8条中的2条。
表1
	序号
	选项条件

	1
	承担教育教学工作，系统讲授思想政治理论课或形势政策教育、心理健康教育、职业发展与就业指导、国防教育等与本职工作相关课程，年均授课不少于32学时，教学效果良好。

	2
	平均每学年完成不少于40个学时的第二课堂教育任务。

	3
	主持或参与省部级以上的课题项目（国家级限前3名、省部级限前2名）；或累计主持课题项目到校经费5万元及以上；或主持厅级及以上课题项目2项及以上；或主持国家级高校思想政治工作精品项目1项及以上（排名前2）。

	4
	以河海大学为第一单位、本人为第一作者（含指导学生为第一作者、本人为第二作者）或通讯作者，发表对学生思想政治教育工作有指导作用的高水平研究论文5篇；或撰写正式出版一本学生思想政治教育及相关方面的专著、教材20万字以上。

	5
	学生思想政治教育工作经验在《教育部简报》、《高校思想政治工作简报》、教育部官网、江苏省教育厅官网、学习强国、全国高校思政网宣传，或收入省级及以上教育主管部门交流文集。

	6
	本人因工作实绩突出获得市（厅）级（不含校内）及以上表彰。

	7
	主持或参加厅级及以上项目并获奖，项目及奖项范围为：全国高校辅导员工作优秀论文奖、省级教学成果奖、江苏省教育管理工作创新奖、江苏省团建创新创优工程、江苏省高校辅导员工作优秀案例奖，以及与上述各条款相当的其他业绩成果。

	8
	作为指导教师指导学生获省级一等奖及以上奖项，项目范围为：“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛、“互联网+”大学生创新创业大赛、大学生职业生涯规划大赛。


第2条  四级岗位按照学校初次聘用的任职条件执行

第2章 副高级专业技术岗位晋级条件

第三条 五级岗位晋级条件

1.基本条件

（1）遵守政治纪律、国家法律法规、教师职业道德，学风端正，治学严谨，爱岗敬业，教书育人，为人师表。有师德失范行为者不得申请岗位晋级。

（2）在上一级岗位任职3年及以上，指导思想政治教育系列讲师及以下职级的人员开展学生思想政治教育工作，进行学生思想政治教育理论和实践研究。同等条件下优先考虑任职年限较长者。

（3）任现职级以来，每个聘期均考核合格及以上，聘期考核获得过优秀的人员在申请岗位晋级时，同等条件下优先考虑。 

（4）完成聘期内每年度的考核任务。完成学校、学院交办的其他工作。

2．必备条件

承担教学、科研、管理和育人工作，任现职级以来，具备表2选项条件中第1条和第2条，以及第3-13条中的3条。

表2

	序号
	选项条件

	1
	承担教育教学工作，系统讲授思想政治理论课或形势政策教育、心理健康教育、职业发展与就业指导、国防教育等与本职工作相关课程，年均授课不少于32学时，教学效果良好。

	2
	平均每学年完成不少于30个学时的第二课堂教育任务。

	3
	承担省级及以上教育等主管部门的研究课题或工作课题，本人为主要承担者或组织实施者（排名前3）；或主持市（厅）级及以上教育等主管部门的研究课题或工作课题。

	4
	以河海大学为第一单位、本人为第一作者（含指导学生为第一作者、本人为第二作者）或通讯作者，发表对学生思想政治教育工作有指导作用的高水平研究论文3篇；或撰写正式出版一本学生思想政治教育及相关方面的专著、教材10万字以上。

	5
	学生思想政治教育工作经验在《教育部简报》、《高校思想政治工作简报》、教育部官网、江苏省教育厅官网、学习强国、全国高校思政网宣传，或收入省级及以上教育主管部门交流文集。

	6
	承担国家级高校思想政治工作精品项目一项及以上（排名前3）。

	7
	获全国或江苏高校辅导员工作优秀论文奖。

	8
	获江苏省教育管理工作创新奖。

	9
	获江苏省团建创新创优工程。

	10
	获江苏省高校辅导员工作案例奖。

	11
	获校级教学成果奖一等奖及以上。

	12
	作为指导教师指导学生获省级二等奖及以上奖项，项目范围为：“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛、“互联网+”大学生创新创业大赛、大学生职业生涯规划大赛。

	13
	本人因工作实绩突出获得市（厅）级以上表彰。


第四条 六级岗位晋级条件

1.基本条件

（1）遵守政治纪律、国家法律法规、教师职业道德，学风端正，治学严谨，爱岗敬业，教书育人，为人师表。有师德失范行为者不得申请岗位晋级。

（2）在上一级岗位任职3年及以上，指导思想政治教育系列讲师及以下职级的人员开展学生思想政治教育工作，进行学生思想政治教育理论和实践研究。同等条件下优先考虑任职年限较长者。

（3）任现职级以来，每个聘期均考核合格及以上，聘期考核获得过优秀的人员在申请岗位晋级时，同等条件下优先考虑。 

（4）完成聘期内每年度的考核任务。完成学校、学院交办的其他工作。

2．必备条件

承担教学、科研、管理和育人工作，任现职级以来，具备表2选项条件中第1条和第2条，以及第3-13条中的2条。

第五条 七级岗位按照学校初次聘用的任职条件执行

第三章  中级专业技术岗位晋级条件
第六条 八级岗位晋级条件

1.基本条件

（1）遵守政治纪律、国家法律法规、教师职业道德，学风端正，治学严谨，爱岗敬业，教书育人，为人师表。有师德失范行为者不得申请岗位晋级。

（2）在上一级岗位任职3年及以上，指导思想政治教育系列助教及以下职级的人员开展学生思想政治教育工作，进行学生思想政治教育理论和实践研究,同等条件下优先考虑任职年限较长者。

（3）任现职级以来，每个聘期均考核合格及以上，聘期考核获得过优秀的人员在申请岗位晋级时，同等条件下优先考虑。 

（4）完成聘期内每年度的考核任务。完成学校、学院交办的其他工作。

2.必备条件

承担教学、科研、管理和育人工作，任现职级以来，具备表3中第1条和第2条，以及3-11条中的3条。
表3

	序号
	选项条件

	1
	承担教育教学工作，系统讲授思想政治理论课或形势政策教育、心理健康教育、职业发展与就业指导、国防教育等与本职工作相关课程，年均授课不少于16学时，教学效果良好。

	2
	平均每学年完成不少于30个学时的第二课堂教育任务。

	3
	主持或参与1项及以上市（厅）级及以上课题。

	4
	主持校级及以上辅导员精品项目1项。

	5
	以河海大学为第一单位、本人为第一作者（含指导学生为第一作者、本人为第二作者）或通讯作者，在省级及以上刊物发表对学生思想政治教育工作有指导作用的较高水平论文1篇。

	6
	撰写正式出版一本学生思想政治教育及相关方面的专著、教材5万字及以上。

	7
	本人因工作实绩突出获得市（厅）级以上表彰。

	8
	获江苏高校辅导员工作优秀论文。

	9
	获校级教学成果奖。

	10
	获河海大学辅导员素质能力大赛三等奖及以上。

	11
	作为指导教师指导学生获省级三等奖及以上奖项，项目范围为：“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛、“互联网+”大学生创新创业大赛、大学生职业生涯规划大赛；或指导班级获“张闻天班”。


第七条 九级岗位晋级条件

1.基本条件

（1）遵守政治纪律、国家法律法规、教师职业道德，学风端正，治学严谨，爱岗敬业，教书育人，为人师表。有师德失范行为者不得申请岗位晋级。

（2）在上一级岗位任职3年及以上，指导思想政治教育系列助教及以下职级的人员开展学生思想政治教育工作，进行学生思想政治教育理论和实践研究,同等条件下优先考虑任职年限较长者。

（3）任现职级以来，每个聘期均考核合格及以上，聘期考核获得过优秀的人员在申请岗位晋级时，同等条件下优先考虑。 

（4）完成聘期内每年度的考核任务。完成学校、学院交办的其他工作。

2.必备条件

承担教学、科研、管理和育人工作，任现职级以来，具备表3中第1条和第2条，以及3-11条中的2条。
第八条 十级岗位按照学校初次聘用的任职条件执行

第四章  初级专业技术岗位任务
第九条 十一级岗位晋级条件

在十二级岗位任职3年及以上，岗前培训合格，聘期考核合格。

第10条 十二级岗位

新参加工作获得硕士学位的毕业生，可聘用在本岗位。
5

